
ФГБУ «Росаккредагентство»

Регламент аккредитации экспертов, 

привлекаемых для проведения 

аккредитационной экспертизы.

Требования к заявлению об 

установлении полномочий эксперта.



Нормативно-правовые документы

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (от 
29.12.2012 № 273-ФЗ)

Постановление Правительства РФ от 18.11.2013 № 1039  «О государственной 
аккредитации образовательной деятельности»

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
16.09.2014 № 1227 «Об утверждении административного регламента 
предоставления Федеральной службой по надзору в сфере образования и 
науки государственной услуги по государственной аккредитации 
образовательной деятельности»

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
20.05.2014 г. № 556 «Об утверждении квалификационных требований к 
экспертам, требований к экспертным организациям, порядка их 
аккредитации, в том числе порядка ведения реестра экспертов и экспертных 
организаций, порядка отбора экспертов и экспертных организаций для 
проведения аккредитационной экспертизы» 



Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.05.2014 г. № 556
«Об утверждении квалификационных требований к экспертам, требований к экспертным организациям, 

порядка их аккредитации, в том числе порядка ведения реестра экспертов и экспертных организаций, 
порядка отбора экспертов и экспертных организаций для проведения аккредитационной экспертизы» 

Аккредитация проводится в целях установления полномочий физического 
лица в качестве эксперта и установления полномочий юридического лица в качестве 
экспертной организации в соответствии с квалификационными требованиями 
(требованиями), установленными Министерством образования и науки Российской 
Федерации.

Полномочия физического лица в качестве эксперта и полномочия юридического 
лица в качестве экспертной организации устанавливаются сроком на 3 года.



Заявление (и прилагаемые к нему документы)  от претендента для установления 

полномочий физического лица в качестве эксперта
Аккредитационный 

орган 

Аккредитационная 

комиссия
Оценка соответствия претендента (организации) 

квалификационным требованиям (установленным требованиям)

Принятие решения об установлении юридического 

лица в качестве экспертной организации, об отказе 

в установлении юридического лица в качестве 

экспертной организации по проведению 

аккредитационной экспертизы

Принятие решения об 

установлении полномочий 

физического лица в качестве 

эксперта, об отказе в установлении 

физического лица в качестве 

эксперта

II этап

(квалификационный экзамен для 

претендента)

тестирование

собеседование 

I этап

 рассмотрение документов (от претендента и организации)

 принятие решения о допуске ко 2 этапу (претендентов)

 выездная проверка аккредитационным органом организации (при 

необходимости)

Модель аккредитации экспертов (экспертных организаций) для процедуры 

государственной аккредитации

Заявление (и прилагаемые к нему документы)  для установления полномочий 

юридического лица  в качестве экспертной организации

РЕЕСТР 
аккредитованных 

экспертов 
(экспертных 

организаций)













Формы документов:

1. Заявление об установлении полномочий физического лица в качестве эксперта 
по проведению аккредитационной экспертизы организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность.

Образец заполнения заявления (заявление заполняется в документе MS WORD).

2. Примерная структура рекомендации от руководителя организации по 
последнему месту основной работы в сфере образования.

3. Заявление о прекращении полномочий эксперта.

4. Заявление об установлении полномочий юридического лица в качестве 
экспертной организации для проведения аккредитационной экспертизы 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность.

5. Уведомление об изменении сведений, представленных в аккредитационный
орган при прохождении процедуры установления полномочий физического лица в 
качестве эксперта.

http://www.nica.ru/Media/Default/Documents/заявление_установление полномочий физического лиа.docx
http://www.nica.ru/Media/Default/Documents/Образец заполнения заявления.docx
http://www.nica.ru/Media/Default/Documents/примерная структура рекомендательного письма.docx
http://www.nica.ru/Media/Default/Documents/заявление_прекращение полномочий эксперта.docx
http://www.nica.ru/Media/Default/Documents/заявление_установление полномочий экспертной организации.docx
http://www.nica.ru/Media/Default/Documents/уведомление_изменение сведений.docx


Форма заявления



Форма заявления

•



Дополнительно (при наличии опыта разработки и реализации) установить

полномочия эксперта

□ в отношении образовательных программ, реализуемых по самостоятельно

установленным образовательным стандартам

____________________________________________________________;
• (перечислить программы)

□ в отношении образовательных программ, реализуемых с применением

сетевой формы реализации образовательных программ, а также электронного

обучения и дистанционных образовательных

технологий___________________________________________________;
• (перечислить программы)

□ в отношении образовательных программ, содержащих сведения,

составляющие государственную тайну (при наличии соответствующей формы

допуска)







Сведения об образовании и опыте работы

Сведения о высшем профессиональном образовании

Уровень высшего образования специалитет

Наименование организации Ленинградский ордена Трудового Красного
знамени государственный институт им.
А.И.Герцена

Год окончания образовательного учреждения 1977

Наименование специальности, направления
подготовки

педагогика и психология дошкольная

Наименование присвоенной квалификации преподаватель дошкольной педагогики и
психологии, методист по дошкольному
образованию

Сведения об ученых степенях и званиях

Сведения об ученой степени Доктор педагогических наук

Сведения об ученом звании Доцент по кафедре педагогики

Сведения об опыте работы в сфере образования

Наименование учреждения или организации
(время работы)

Череповецкий госпединститут (12 лет),
Северодвинский ПГПУ им. М.В. Ломоносова (13
лет), РГПУ им. А. И. Герцена ( 11лет)





СВЕДЕНИЯ ОБ УРОВНЯХ ОБРАЗОВАНИЯ, В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ПРЕТЕНДЕНТ ПОДАЕТ ЗАЯВЛЕНИЕ  

НА ПРОВЕДЕНИЕ АККРЕДИТАЦИОННОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ 

(для общего образования)

начальное общее образование основное общее 

образование

среднее общее 

образование

нет нет да

СВЕДЕНИЯ ОБ УРОВНЕ ОБРАЗОВАНИЯ,

УКРУПНЕННОЙ ГРУППЕ ПРОФЕССИЙ, СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ И НАПРАВЛЕНИЙ ПОДГОТОВКИ В 

ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ПРЕТЕНДЕНТ ПОДАЕТ ЗАЯВЛЕНИЕ  

НА ПРОВЕДЕНИЕ АККРЕДИТАЦИОННОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ 

(для профессионального образования)

среднее 

профессиональное 

образование

высшее 

образование -

бакалавриат

высшее 

образование -

специалитет

высшее 

образование -

магистратура

высшее образование –

подготовка кадров 

высшей квалификации

38.00.00, 

43.00.00,

38.00.00, 

43.00.00,

48.00.00

38.00.00,

30.00.00,

38.00.00, 

43.00.00,

48.00.00

38.00.00, 

30.00.00,

48.00.00



В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ «О
персональных данных» даю согласие на автоматизированную, а также без использования
средств автоматизации обработку моих персональных данных. Согласие предоставляется на
осуществление любых действий (операций) или совокупность действий (операций) в отношении
персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше
целей, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление,
изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ),
обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, а также
осуществление любых иных действий с персональными данными, предусмотренных
действующим законодательством Российской Федерации.

К настоящему заявлению об установлении полномочий физического лица в качестве эксперта 
прилагаются следующие документы:

а) копия документа, удостоверяющего личность;
б) копия документа об образовании и квалификации;
в) копии документов о дополнительном профессиональном образовании/профессиональной 
переподготовке;
г) копии документов об ученой степени, ученом звании;
д) копия трудовой книжки;
е) копии трудовых договоров, договоров о выполнении претендентом работ (услуг) по 
заявленным видам деятельности (при наличии);
ж) рекомендация от руководителя организации по последнему месту основной работы 
претендента;
з) справка о допуске к сведениям, составляющим государственную тайну (при наличии);
и) опись представленных документов

consultantplus://offline/ref=11DB3F6921BB28C9CF59C540090142D85DCA3CB982D76636D60CDD455512D51891F806376832B671N124M


Комплект документов, прилагаемых к заявлению:

• а) копия документа, удостоверяющего личность (2 и 4 стр.);

• б) копия документа о высшем образовании;

• в) копии документов о дополнительном профессиональном 
образовании (при наличии);

• г) копии документов государственного образца об ученой степени, 
ученом звании (при наличии);

• д) копия трудовой книжки (выписка из трудовой книжки);

• е) рекомендация от руководителя организации по последнему месту 
основной работы в сфере образования;

• ж) опись представленных документов.

• Копии документов (выписки), не заверенные в установленном
порядке, представляются с предъявлением оригиналов документов.



Примерная структура рекомендации

• Рекомендация (рекомендательное письмо) - это характеристика, выдаваемая руководителем 
(физическим или юридическим лицом) претенденту,  пользующемуся доверием в деловых 
кругах.  

• Составляется рекомендация так же, как и характеристика, но в рекомендации обязательно 
отмечаются ключевые достижения, сильные стороны претендента. 

• Рекомендация составляется на имя руководителя Рособрнадзора.
• Рекомендации следует излагать конкретно.

• Текст рекомендации может иметь следующую структуру:

1. Заголовок «Рекомендательное письмо», «О рекомендации кандидатуры Иванова И.И.»
2. Подтверждение факта работы в данной образовательной организации: название структурного 
подразделения, в каком качестве, как долго работал претендент и т.д.
3. Краткая характеристика профессиональных успехов претендента: оценка деловых, личных  и 
психологических качеств, проявленных в  ходе трудовой деятельности, уровень работоспособности и 
профессиональной компетенции  (сфера научных интересов, каких результатов добился, как себя 
зарекомендовал и т.д.). 
4. Контактные координаты рекомендателя: его должность, ФИО и телефон, по которому с ним 
можно связаться.

• Рекомендательное письмо должно быть представлено на бланке организации.

• Рекомендация подписывается первым лицом организации (или уполномоченным лицом) и 
заверяться печатью.









Основные причины отказа в установлении полномочий 

эксперта, привлекаемого к проведению 

аккредитационной экспертизы образовательной 

деятельности

На 1 этапе: 
• Неправильное заполнение заявления и (или) неполный комплект 

прилагаемых к нему документов
• Выявление недостоверной информации в заявлении претендента и (или) 

прилагаемых к нему документах
• Отсутствие у претендента высшего профессионального образования
• Отсутствие у претендента стажа работы в образовательной сфере 

(не менее 5 лет)
На 2 этапе:
 Несоответствие претендента установленным требованиям (не 

подтверждены знания федеральных государственных стандартов ; 
недостаточное знание нормативно-правовой базы в области образования)

 Наличие решения Аккредитационного органа о прекращении полномочий 
физического лица в качестве эксперта (полномочий юридического лица в 
качестве экспертной организации), принятого в течении предшествующих 3 
лет до подачи заявления.



Повторное рассмотрение вопроса об установлении полномочий физического 
лица в качестве эксперта проводится по заявлению претендента не ранее чем 
через один год после отказа в установлении полномочий физического лица в 
качестве эксперта.

Эксперт, который в период действия своих полномочий перестал 
соответствовать установленным требованиям, обязан уведомить об этом 
аккредитационный орган в течение 10 рабочих дней.

Эксперт обязан уведомлять с указанием причины и приложением копий 
соответствующих документов аккредитационный орган об изменениях 
сведений, представленных экспертом в аккредитационный орган при 
прохождении процедуры установления полномочий физического лица в 
качестве эксперта, не позднее 10 рабочих дней со дня возникновения таких 
изменений.



Руководителю Федеральной службы 
по надзору в сфере образования и науки

С.С. Кравцову
От __________________________

проживающего (-ей) по адресу:
___________________________________

контактный телефон:_________________

Уведомление 
об изменении сведений, представленных в аккредитационный орган при прохождении процедуры 

установления полномочий физического лица в качестве эксперта

В соответствии с пунктом 23 Порядка аккредитации экспертов и экспертных организаций, привлекаемых для 
проведения аккредитационной экспертизы, в том числе порядка ведения реестра экспертов и экспертных 
организаций, утвержденного приказом Министерства образования и науки  Российской Федерации от 
20.05.2014 N 556, я, ________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
уведомляю об изменении сведений, представленных при прохождении процедуры установления полномочий 
физического лица в качестве эксперта.
_____________________________________________________________________________________
К настоящему уведомлению прилагаю копии подтверждающих документов (выбрать из списка):
а) копия документа, удостоверяющего личность;
б) копия документа о высшем профессиональном образовании;
в) копии документов об ученой степени, ученом звании;
д) копия трудовой книжки (выписка из трудовой книжки), справка с места работы;
е) рекомендация от руководителя организации по новому месту основной работы.

«____» ___________  2016 г.                             ______________/_____________
(подпись)            (ФИО)



Прекращение полномочий эксперта

Аккредитационная комиссия принимает решение о прекращении 

полномочий эксперта в следующих случаях:

• Неисполнение без уважительной причины экспертом обязанностей, 
установленных заключенных с ним гражданско-правовым договором.

• Нарушение экспертом прав и законных интересов образовательной 
организации, допущенное при проведении аккредитационной экспертизы.

• Невыполнение экспертом требований, предусмотренных нормативными 
правовыми актами, регламентирующими процедуру аккредитации.

• Указание экспертом недостоверных сведений в документах, представленных 
в аккредитационный орган.

• Представление экспертом заявления о прекращении полномочий эксперта.



Реестр экспертов, привлекаемых для проведения аккредитационной
экспертизы (далее - реестр), ведется аккредитационными органами на электронных 
носителях на русском языке путем внесения в реестр реестровых записей.

Основанием для включения сведений в реестр является распорядительный акт 
аккредитационного органа об установлении полномочий физического лица в 
качестве эксперта.

Реестр аккредитованных экспертов в области проведения 
государственной аккредитации содержит следующие сведения об экспертах:

а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии);
б) дата и номер распорядительного акта аккредитационного органа об установлении 
полномочий физического лица в качестве эксперта;
в) срок действия аккредитации эксперта;
г) уровень образования, укрупненная группа профессий, специальностей и 
направлений подготовки (для профессионального образования), в отношении 
которых эксперту установлены полномочия для проведения аккредитационной
экспертизы;



• Заявление и прилагаемые документы на установление 
полномочий физического лица в качестве эксперта 

• Уведомление  об изменении сведений и  копии документов,
подтверждающие изменения в сведениях направляются     

• по адресу: г. Москва, ул. Шаболовка, д. 33, каб. 306 

• Информация на сайте ФГБУ «Росаккредагентство» www.nica.ru 

в разделе «Регламент аккредитации экспертов 
(экспертных организаций)»




